工 程 学 院

班主任年度工作考核表

     （二○一　年度）

姓   名              
所带班级              
填表日期：二○一  年  月  日

	班主任年度工作总结

	自评等级：           

本人签字：          




注：自评等级分为：优秀、合格、不合格三档。

工程学院班主任工作情况考核表（自评表）

 

	内容

项

目    标准

            容
	导师/班主任

工作成绩评定标准
	比重

 (满分为100分)
	评  分

	工

作

准

备

(15%)
	1、熟悉情况
	能较快地熟悉和掌握全班学生情况，班干部姓名和班级特点。
	0—10
	

	
	2、制订计划
	能以党的教育思想为指导，根据学校和班级实际，制订切实可行的班主任工作计划。
	0—5
	

	工

作

内

容

和

要

求

(60%)
	3、方法态度
	以身作则，积极配合学院开展工作，工作主动、认真，对学生既爱又严，态度诚恳。
	0—10
	

	
	4、日常工作
	参加班级相关日常工作，妥善处理日常事务，善做学生的思想工作，关心学生生活，效果好。
	0—20
	

	
	5、集体活动
	组织和指导主题班会、班级活动、兴趣小组，内容丰富，适合学生特点，效果好。
	0—15
	

	
	6、个别教育
	有目的地了解个别学生的实际情况，进行个别教育。善于处理偶发事件，效果好。
	0—10
	

	
	7、家校联系
	善于运用多种形式进行家校联系，取得家长密切配合，对学生开展教育，效果好。
	0—5
	

	工

作

态

度

(25%)
	8、工作能力
	能独立开展工作，组织管理能力强。
	0—10
	

	
	9、行为表率
	工作责任心强，为人师表，热爱学生，深受学生的尊敬和爱戴。
	0—5
	

	
	10、工作小结
	认真对自己的工作能进行分析小结，在吸取经验教训的基础上，提出创造性见解。
	0—10
	

	
	
	
	总  分
	


	综合评价意见
	评价等级：           学生办盖章：

年   月   日

	学院意见
	考核等级：           负责人签名：

 学院盖章：

                      年   月   日
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